
 

 

Per 1. Dezember 2026 oder nach Vereinbarung suchen wir eine/n 

 

Geschäftsführer: in (80–100%)  
mit Herz, Verstand und Wirkung 
 
Deine Aufgabe: Mehr als nur führen 
Du übernimmst die Gesamtverantwortung für eine Organisation mit rund 250 Mitarbeitenden  
(3 Standorte und eine SPITEX-Organisation) – und prägst aktiv die Zukunft der integrierten Versorgung im 
Schwarzenburgerland. 

Dabei geht es nicht nur um Zahlen und Strukturen, sondern um das, was wirklich zählt: 

 Menschen 
 Qualität 
 Vertrauen 

 

Deine Mission 

 Du führst den Gemeindeverband operaƟv – personell, finanziell und organisatorisch 
 Du entwickelst die OrganisaƟon weiter und passt Angebote an neue Bedürfnisse an 
 Du stellst eine gesunde finanzielle Basis sicher 
 Du stärkst Qualität und entwickelst das QM-System weiter 
 Du baust Netzwerke mit Gemeinden, Kanton und Partnern aus 
 Du arbeitest eng mit dem Vorstand zusammen und gestaltest die Strategie akƟv mit  

Was dich erwartet 

 Eine OrganisaƟon mit Herz, Bodenständigkeit und starkem Zusammenhalt 
 Flache Hierarchien – man kennt sich, man hilŌ sich 
 Mitarbeitende mit hoher IdenƟfikaƟon und MoƟvaƟon 
 Ein Umfeld, das Gestaltungsspielraum bietet – und dich wirklich braucht 
 Spannende SchniƩstellen zwischen Betrieb, PoliƟk und GesellschaŌ  

 

Was du mitbringst 

 Du hast bereits erfolgreich geführt – und weisst, was es heisst, Verantwortung zu tragen 
 Du denkst unternehmerisch und triffst fundierte betriebswirtschaŌliche Entscheidungen 
 Du bringst OrganisaƟonen weiter – auch in anspruchsvollen Veränderungsphasen 
 Du hast ein Gespür für poliƟsche Prozesse und Zusammenhänge 
 Du verfügst über sehr gute Deutschkenntnisse (inkl. Verständnis für Mundart) 



Deine Persönlichkeit macht den Unterschied 

Du bist kein „Verwalter“, sondern ein Gestalter: 

 Du gehst offen auf Menschen zu und begeisterst sie 
 Du bist empathisch und kannst gleichzeiƟg klare Entscheidungen treffen 
 Du denkst vernetzt und handelst lösungsorienƟert 
 Du bist verbindlich, authenƟsch und stehst zu deinem Wort 
 Du vereinst Durchsetzungsstärke mit Konsensfähigkeit 

 

Warum diese Rolle besonders ist 

Du gestaltest nicht einfach eine OrganisaƟon. 
Du gestaltest Lebensqualität – für über 100 Bewohner: innen, Angehörige und Mitarbeitende. 

 Deine Entscheidungen wirken direkt. 
 Dein FührungssƟl macht den Unterschied. 
 Deine Haltung prägt die Kultur. 

 

Bereit für den nächsten SchriƩ? 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung an: Pflege und Betreuung Schwarzenburgerland, Margrit 
Rohrbach, Guggisbergstrasse 7, 3150 Schwarzenburg oder per E-Mail an: margrit.rohrbach@pbsl.ch 

Für weitere Fragen ist André Roggli, Vorstandspräsident, unter Tel. 079 543 73 86 zu kontakƟeren.  


